REGULAMIN ZARZADU SPOLKI POD FIRMA: BRIJU S.A.

(uchwalony przez Rade Nadzorczg w dniu 29 czerwca 2015 roku)

Niniejszy regulamin okresla szczegétowo tryb dziatania Zarzgdu Spotki.
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§1
ZADANIA ZARZADU

Zarzad Spotki pod firmg: BRIJU S.A. jest organem Spdiki.

Zarzad zgtasza okolicznosci podlegajgce obowigzkowi wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego osobiscie lub przez petnomocnikéw w terminie wynikajgcym z przepisow
powszechnie obowigzujgcych.

Wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spéiki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub Statutu Spofki dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do
kompetencji Zarzadu.

Zarzad dziata na podstawie przepisow Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spétki,
niniejszego Regulaminu i obowigzujgcych przepiséw prawa.

§2
SKLAD ZARZADU

Zarzad Spotki sklada sie z 1 do 3 oséb. Liczbe czionkdéw Zarzgdu okresla Rada
Nadzorcza.

W sktadzie Zarzadu rozréznia sie funkcje Prezesa, Wiceprezeséw oraz Cztonkdw
Zarzadu.

Kadencja Zarzadu trwa pie¢ lat.

Czionkoéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji.

Mandat Czionka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

Czionkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

§3
ZASADY REPREZENTOWANIA SPOLKI

Zarzad reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych i pozasgdowych.
Zarzad moze udzieli¢ petnomocnictwa lub prokury.

Udzielenie prokury wymaga zgody wszystkich Cztonkéw Zarzadu.

Prokure moze odwota¢ kazdy z Cztonkéw Zarzgdu.

Zarzad ustanawia petnomocnikéw i okresla zasady dokonywania czynnosci prawnych
zwigzanych z prowadzeniem okreslonych spraw Spotki.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skfadania oswiadczen woli w imieniu
Spéiki uprawniony jest kazdy z cztonkéw Zarzgdu samodzielnie.
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PROWADZENIE SPRAW SPOLKI PRZEZ CZLONKOW ZARZADU

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Spofki.

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Spoiki ze starannoscig
wymagang w obrocie gospodarczym, zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami
Walnego Zgromadzenia oraz przepisami prawa.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, wszyscy jego czionkowie sg obowigzani i
uprawnieni do wspolnego prowadzenia spraw spofki, chyba ze statut stanowi inacze;j.
Zwykte czynnosci Spotki, nie zastrzezone dla uchwaly Zarzadu, prowadzone sg
jednoosobowo przez Prezesa i przez poszczegoélnych Czionkéw Zarzadu wg
indywidualnego wewnetrznego podziatu kompetencyjnego: Prezes Zarzadu
koordynuje i nadzoruje zagadnienia zwigzane z tworzeniem i funkcjonowaniem sieci
sprzedazy detalicznej, Cztonek Zarzgdu ds. Administracyjnych nadzoruje i koordynuje
catoksztatt zagadnien zwigzanych 2z ksiegowoscig, administracjg i sprawami
prawnymi, Cztonek Zarzadu ds. Handlowych nadzoruje i koordynuje catoksztatt
zagadnien zwigzanych handlem surowcami i handlem hurtowym wyrobami
jubilerskimi.

Samodzielne prowadzenie spraw Spoétki, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, oznacza
uprawnienie Czionka Zarzgdu do podejmowania decyzji w sprawach nalezgcych do
zakresu jego kompetencji, o ile zaden z innych Czionkéw Zarzgdu nie zgtosi
sprzeciwu i nie zazgda wniesienia danej sprawy pod kolegialne rozstrzygniecie
Zarzgdu.

Czionkowie Zarzadu zobowigzujg sie zaréwno do wspétpracy, jak i do informowania
sie wzajemnie o istotnych czynnosciach podejmowanych w ramach prowadzonych
przez nich spraw Spdiki, a takze o czynnosciach odbiegajgcych od ustalonych zasad
postepowania w danym typie spraw lub tez dotyczgcych zakreséw czynnosci
powierzonych innym Cztonkom Zarzadu.

§5
KOORDYNACJA PRACY ZARZADU

Prezes Zarzadu nadzoruje, koordynuje i organizuje prace Zarzadu.

Cztonkom Zarzgdu urlopéw wypoczynkowych udziela Prezes Zarzadu, a Prezesowi
Zarzgdu - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub wskazany przez niego Cztonek Rady
Nadzorczej, chyba ze umowa z Czlonkiem Zarzadu lub Prezesem Zarzadu stanowi
inaczej.

§6
POSIEDZENIA ZARZADU

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spétki, chyba ze osoba, o ktorej
mowa w ust. 2, postanowi inaczej. Udziat w posiedzeniach Zarzadu jest
obowigzkowy.

Posiedzenia Zarzadu Spotki sg zwolywane przez Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy
badz na wniosek Cztonka Zarzadu lub na wniosek Rady Nadzorczej.

Na posiedzenia Zarzgdu mogg by¢ zaproszeni pracownicy Spotki, eksperci i doradcy
zewnetrzni.

Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu, a podczas jego nieobecnosci
wyznaczony przez Prezesa Cztonek Zarzadu.

Z waznych powodow posiedzenie moze by¢ zwotane w trybie natychmiastowym.
Warunkiem odbycia posiedzenia doraznego jest skuteczne zawiadomienie wszystkich
cztonkéw Zarzadu o posiedzeniu.



§7
UCHWALY ZARZADU

1. Zarzad podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecnha co najmniej potowa
jego czionkdw, a wszyscy czionkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o
posiedzeniu.

2. Zarzad podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza sie na wniosek Cztionka Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba Ze statut
stanowi inaczej. W przypadku rownosci gloséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

5. Jezeli Zarzad spotki jest wieloosobowy, uchwaly Zarzgdu mogg by¢ réwniez
podejmowane poza posiedzeniem Zarzgdu w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, pod warunkiem, ze
wszyscy czionkowie Zarzadu zostali powiadomieni o ftresci projektu uchwaty.
Gtosowanie w trybie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, moze zarzadzié¢
Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy badz na wniosek ktéregokolwiek z pozostatych
cztonkéw Zarzadu.

6. Uchwaty podjete w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu z podaniem wyniku gtosowania.

7. Czlonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku z
petniong funkcjg lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sie od
zabierania gtosu w dyskusji i od glosowania nad uchwatg w sprawie, w ktérej zaistniat
konflikt intereséw.

§8
PROTOKOLY
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Posiedzenia Zarzadu i podjete uchwaty oraz decyzje sg protokotowane.

2. Protokét powinien zawiera¢: numer kolejny, date i miejsce obrad, porzadek obrad,

nazwiska i imiona obecnych czionkéw Zarzadu, liczbe gtoséw oddanych na

poszczegdlne uchwaly oraz zdania odrebne, oswiadczenia zlozone do protokotu,
petny tekst uchwat lub decyzji Zarzadu.

Uchwaly podjete na kazdym posiedzeniu Zarzadu numeruje sie kolejno.

Protokét podpisuje protokolant i obecni na posiedzeniu Cztonkowie Zarzgdu.

Czionkowie Zarzgdu nieobecni na posiedzeniu potwierdzajg zapoznanie sie z jego

trescig podpisem.

6. Osoby uczestniczagce w posiedzeniu Zarzadu sg obowigzane do zachowania
poufnosci co do przebiegu posiedzenia oraz co do tresci podjetych uchwat.

7. Dopuszcza sie sporzgdzenie protokotu po posiedzeniu Zarzadu, w terminie
ustalonym przez Przewodniczgcego posiedzenia. W takim przypadku protokot
podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Zarzgdu.

8. Protokoty przechowywane sg w siedzibie Spétki.

§9 .
POSTANOWIENIA KONCOWE
Do spraw nie objetych niniejszym regulaminem stosuje sie odpowiednie przepisy Statutu
Spotki i Kodeksu Spotek Handlowych.
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